REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
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DELIBERAZIONE N. 255 del

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi
ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992 per segretari da assegnare al Centro PMA.

Approvazione atti ed individuazione vincitori.

Propostan.  + del_22loi\ 02T

STRUTTURA PROPONENTE

(U.O.S. INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA, GESTIONE
FONDI PSN, POLITICHE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI)

L’istruttore Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile
Dott.ssa Gaia L.A. Garofalo Dott ssa Ga1a L.A. Garofalo Dott Zan orelh
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Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con I’assistenza del Segretario, ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Antonietta Li G2




IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visto art. 15 octies del d.Igs. n. 502/1992, recante “Contratti per [ attuazione di progetti finalizzati”,
che testualmente dispone: “per [’attuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell attivita
ordinaria, le aziende unita sanitarie locali e le aziende ospedaliere possono assumere con contratti
di diritto privato a tempo determinato soggetti in possesso del diploma di laurea ovvero di diploma
universitario, di diploma di scuola secondaria di secondo grado o di titolo di abilitazione

professionale nonché di abilitazione all’esercizio della professione, ove prevista”;

Visto il D.A. n. 02283 del 26/10/2012 Riordino e razionalizzazione dei Centri di Procreazione
Medicalmente Assistita (PMA) sul territorio della Regione Siciliana, che ha individuato tra i centri

pubblici della Regione Sicilia anche questa ARNAS;
Visto il D.A. n. 2277 del 29/12/2014;

Visto il D.A. n. 01319 del 08/07/2013 “Aggiornamento requisiti strutturali, tecnico — scientifici ed
organizzativi delle strutture pubbliche e private per I’esercizio delle attivita sanitarie di Procreazione

Medicalmente Assistita di I, I e I1I livello e requisiti aggiuntivi per I’accreditamento istituzionale™;

Visto il D.A. n. 2588 del 22/12/2016 di autorizzazione rilasciata a questa ARNAS Garibaldi
all’esercizio delle attivita connesse alla procreazione medicalmente assistita di I, Il e III livello da

eseguirsi presso il P.O. Garibaldi Nesima;

Visto il Decreto Assessoriale del 03/10/2017 pubblicato in GURS n. 43 del 13/10/2017 -
Supplemento ordinario n. 2 in cui sono stati aggiornati i requisiti organizzativi strutturali e tecnologici

per ’autorizzazione e accreditamento all’impiego di tecniche PMA come rettificati in GURS del

17/11/2017, parte I n. 50;

Premesso che con deliberazione n. 660 del 22/07/2020 ¢ stato indetto avviso pubblico di selezione,
per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi ex art. 15 octies del d.1gs. n. 502/1992, per
segretari da assegnare al Centro PMA ed ¢ stata nominata la commissione Esaminatrice per

’espletamento della medesima selezione;



Che il suddetto avviso & stato pubblicato sull’Albo pretorio on line del sito internet aziendale in data

22/07/2020, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione fissato al
06/08/2020;

Che, con deliberazione n. 233 del 02/03/2021 ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati alla

selezione di che trattasi;

Preso atto che, nelle more dell’espletamento della presente selezione, con deliberazione n. 1248 del
09/11/2021, avente ad oggetto “Riorganizzazione delle competenze nell’ambito dei Settori
Amministrativi. Parziale modifica del Regolamento aziendale disciplinante le modalita di esercizio e
di delega delle attivita amministrative di cui alla deliberazione n. 202 del 25 giugno 2019 ¢ stato
istituito 1’Ufficio Politiche del Personale e Relazioni Sindacali - afferente alla Direzione
Amministrativa - al quale sono state attribuite, tra le altre, anche le competenze relative alle varie
fasi di svolgimento delle procedure di conferimento degli incarichi ex art. 15 octies del d.lgs. n.

502/1992, dalla definizione dei profili alla predisposizione dei contratti individuali;

Preso atto, altresi, che con deliberazione n. 213 del 14/02/2022 ¢ stata istituita I’Unita Operativa
Semplice di Staff “Internazionalizzazione e ricerca sanitaria, gestione fondi PSN, Politiche del
Personale e Relazioni Sindacali”, in capo alla quale sono confluite tutte le competenze attribuite
all’Ufficio Politiche del Personale e Relazioni Sindacali, anche relativamente alla gestione delle

selezioni per il conferimento di incarichi ex art. 15 octies del d.Igs. n. 502/1992;

Atteso che, la Commissione Esaminatrice ha portato a compimento la propria attivitd procedendo
alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla selezione, come risulta dal verbale n. 1 del
08/11/2021 ed al colloquio, come emerge dal verbale n. 2 del 17/02/2022 e che all’esito
dell’espletamento delle predette attivita la Commissione Esaminatrice ha formulato la graduatoria di

merito, come di seguito riportata:

COGNOME E DATA DI | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOME NASCITA | TITOLI COLLOQUIO TOTALE
1 | Uccellatore Vera 05/09/1971 | 4,25 12,00 16,25
2 | Santonocito Lucia 14/04/1982 2,10 11,00 13,10
3 | Marotta Eleonora 01/04/19850,75 10,00 10,75
4| Amoruso Valentina |04/08/1989 1,15 9,00 10,15




Ritenuto, pertanto, nell’ambito della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
due incarichi ex art. 15 octies del d.Igs. n. 502/1992, per segretari da assegnare al Centro PMA di

dover:

Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata per

I’espletamento della procedura de quo;

Approvare gli atti ¢ la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della presente

selezione;

Individuare per il conferimento di due incarichi ex art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992, per segretari
da assegnare al Centro PMA, per la durata di mesi 12 per ciascun incarico, non prorogabile né
rinnovabile, e dell’importo lordo di € 15.000,00 (quindicimila/00) per ciascun incarico, la candidata
Uccellatore Vera, nata il 05/09/1971 e la candidata Santonocito Lucia, nata il 14/04/1982, classificate

rispettivamente al 1° e al 2° posto nella graduatoria sopra richiamata;

Procedere alla stipula dei relativi contratti, che sara subordinata al possesso di Partita IVA, nonché
alla produzione da parte delle suddette incaricate delle polizze assicurative a copertura degli infortuni
sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilita civile verso terzi, come previsto nell’avviso di

selezione;

Riservarsi di verificare, previa stipula dei contratti di conferimento degli incarichi di che trattasi, le

dichiarazioni rese dalle candidate in seno alle istanze di partecipazione alla selezione;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,
Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte,

disporre di:

Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata per

I’espletamento della procedura de quo.



Approvare gli atti e la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della presente

selezione.

Individuare per il conferimento di due incarichi ex art. 15 octies del d.1gs. n. 502/1992, per segretari
da assegnare al Centro PMA, per la durata di mesi 12 per ciascun incarico, non prorogabile né
rinnovabile, e dell’importo lordo di € 15.000,00 (quindicimila/00) per ciascun incarico, la candidata
Uccellatore Vera, nata il 05/09/1971 e la candidata Santonocito Lucia, nata il 14/04/1982, classificate

rispettivamente al 1° e al 2° posto nella graduatoria sopra richiamata.

Procedere alla stipula dei relativi contratti, che sara subordinata al possesso di Partita IVA, nonché
alla produzione da parte delle suddette incaricate delle polizze assicurative a copertura degli infortuni
sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilita civile verso terzi, come previsto nell’avviso di

selezione.

Riservarsi di verificare, previa stipula dei contratti di conferimento degli incarichi di che trattasi, le

dichiarazioni rese dalle suddette candidate in seno alle istanze di partecipazione alla selezione.

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutivita immediata, al fine di poter procedere

ai successivi adempimenti.

Il Dirigente Responsabile
(Dott. Daniele Sorelli)
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal Direttore Amministrativo che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale,



DELIBERA
di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Dirigente, e, pertanto, dispone di:
Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata per

I’espletamento della procedura de guo.

Approvare gli atti e la graduatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della presente

selezione.

Individuare per il conferimento di due incarichi ex art. 15 octies del d.Igs. n. 502/1992, per segretari
da assegnare al Centro PMA, per la durata di mesi 12 per ciascun incarico, non prorogabile né
rinnovabile, e dell’importo lordo di € 15.000,00 (quindicimila/00) per ciascun incarico, la candidata
Uccellatore Vera, nata il 05/09/1971 e la candidata Santonocito Lucia, nata il 14/04/1982, classificate

rispettivamente al 1° e al 2° posto nella graduatoria sopra richiamata.

Procedere alla stipula dei relativi contratti, che sara subordinata al possesso di Partita [IVA, nonché
alla produzione da parte delle suddette incaricate delle polizze assicurative a copertura degli infortuni
sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilita civile verso terzi, come previsto nell’avviso di

selezione.

Riservarsi di verificare, previa stipula dei contratti di conferimento degli incarichi di che trattasi, le

dichiarazioni rese dalle suddette candidate in seno alle istanze di partecipazione alla selezione.

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutivita immediata, al fine di poter procedere

ai successivi adempimenti.

Il Direttore Ammyinistrativo I1 Direttore Sanitario
(Dott. Giovanni\Annino) (Dott. Giyseppe Giammanco)
rd
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Il Pirettoye Generale .

(Dott) Fabrjzio De Nicoly)
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Copia della presente deliberazione ¢& stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo dell’ Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65 l.r. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93-e contro la

stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

% immediatamente

U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
U aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




